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Przeciwdziatanie zmianie klimatu i degradacji Srodowiska jest wyzwaniem dla Europy i $wiata.

W grudniu 2019 r. Komisja Europejska przedstawita Europejski Zielony tad pliki: KE - Europejski Zielony
tad.pdf (PDF, 588KB) , KE - Europejski Zielony tad.pdf (PDF, 323 KB) - plan dziatania majgcy na celu
zrownowazenie gospodarek UE na rzecz neutralnej klimatycznie Unii Europejskie;j.

Europejski Zielony tad zaktada przeksztatcenie Unii Europejskiej w nowoczesng, zasobooszczedna
i konkurencyjna gospodarke. Wszystkie panstwa cztonkowskie zobowigzaty sie do osiggniecia
neutralnosci klimatycznej do 2050 r.

Program ten to nowa szansa dla innowacji, inwestycji i miejsc prac obejmujacy dziatania na rzecz:

ograniczenia emisji;

nowych miejsc pracy i wzrostu gospodarczego;
przeciwdziatania ubdstwu energetycznemu;

zmniejszania uzaleznienia od zewnetrznych Zrédet energii;
poprawy zdrowia i samopoczucia.

Aby wesprze¢ te transformacje przyjeto strategie i plany wsparcia finansowego, w tym:

® Europejski Zielony tad Inwestycyjny (EGDIP), ktdry zaktada zaangazowanie ponad 1 biliona euro
na zrownowazone inwestycje w ciggu nastepnej dekady;

® Instrument na rzecz naprawy i odpornosci (RRF) o wartosci 724 mld EUR majacy na celu wsparcie
finansowe dla reform dtugoterminowych. Instrument ten wspiera procesy naprawy, umozliwiajgc
realizacje celéw ekologicznych, cyfrowych i spotecznych;

® Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) z budzetem w wysokosci okoto 99,3 mid EUR na okres
programowania 2021-27, ktéry moze by¢ wykorzystany przez publiczne stuzby zatrudnienia na
przyktad na poprawe zdolnosci stuzb zatrudnienia, wsparcie klientéw lub dziatania szkoleniowe.

W celu przeciwdziatania zjawisku ubdstwa energetycznego oraz ubéstwa w zakresie mobilnosci Komisja
Europejska zaproponowata takze stworzenie nowego Spotecznego Funduszu Klimatycznego, w ramach
ktérego panstwa cztonkowskie mogtyby otrzymad srodki na wsparcie obywateli najbardziej dotknietych
lub zagrozonych ubdstwem energetycznym lub ubdstwem w zakresie mobilnosci.

,Zazielenienie" gospodarek nabrato dodatkowego znaczenia w trakcie pandemii COVID-19 i jest
integralng czescig wielu plandéw naprawczych panstw cztonkowskich UE. Wiekszos¢ panstw
cztonkowskich ukierunkowata swoje plany naprawcze na konkretne sektory, przede wszystkim sektor
budowlany, przejscie na energie odnawialng, zréwnowazony transport lub planowanie adaptacyjne,
ktore odnosi sie do sSrodkéw dotyczgcych dostosowania do skutkéw zmiany klimatu.

Realizacja zatozen Zielonego tadu bedzie stanowi¢ wyzwanie takze dla publicznych stuzb zatrudnienia

w obszarze tworzenia "zielonych" miejsc pracy, aktualizowania i podnoszenia umiejetnosci pracownikow
czy nabywania przez nich nowych kompetencji. W efekcie transformacji do ,,zielonej gospodarki" pojawi
sie takze zapotrzebowanie na nowe zawody, do ktérych powstang nowe sciezki nabywania kompetencji.

Biorgc pod uwage powyzsze wyzwania powofano —w ramach sieci Europejskich Publicznych Stuzb
Zatrudnienia — Grupe Robocza ds. zielonych miejsc pracy. W pracach biorg udziat przedstawiciele
publicznych stuzb zatrudnienia z Francji, Hiszpanii, Niemiec, Polski, Holandii, Szwecji i Danii. Pracom
Grupy przewodniczy przedstawiciel PSZ z Austrii.

Przedmiotem prac Grupy sg nastepujgce zagadnienia:
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Rola PSZ w zarzadzaniu ,zielong transformacjg" na rynku pracy;
Wzmocnienie zdolnosci PSZ w zakresie prognozowania zapotrzebowania na umiejetnosci i
monitorowania dynamiki rynku pracy w ramach "zielonej" transformaciji;

® Wspieranie rozwoju umiejetnosci w swietle "zielonych" rynkéw pracy;

® t3czenie aktywnych programéw rynku pracy z dziataniami proekologicznymi.

Wiecej: ,Zazielenienie" rynku pracy — wptyw na PSZ - plik: PES Network study - Greening of the labour
market impacts for the Public Employment Services.pdf (PDF, 1,07 MB)
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