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Rok 2020 byt rokiem, w ktérym dziatania sieci EPSZ musiaty by¢ dostosowane do warunkéw
pandemicznych. W wielu panstwach wzrosto bezrobocie i wiele osdb nadal korzysta z programow pracy
krétkoterminowej a PSZ odgrywajg kluczowa role w redukowaniu skutkéw kryzysu na rynku pracy. Sieé
EPSZ zareagowata szybko dostosowujgc swéj Program pracy do warunkéw kryzysowych w zakresie
wymiany informacji i uczenia sie oraz potrzeb instytucjonalnych — zgodnie z potrzebami swoich
cztonkdw. Za posrednictwem Sekretariatu sieci EPSZ panstwa wymieniaty sie praktykami na temat
przeciwdziatania skutkom pandemii (informacje te sukcesywnie byty aktualizowane).

Program prac w 2020 r. zostat przestawiony na format cyfrowy dajgc pierwszenstwo wydarzeniom
o tematyce przeciwdziatania kryzysowi na rynku pracy.

Z powodzeniem przeprowadzono 22 wydarzenia on-line w zakresie wzajemnego uczenia sie:

® dwa przeglgdowe warsztaty tematyczne: , Aktywizacja nieaktywnych" i ,Podwyzszanie kwalifikacji
i prewencja",
® cztery grupy robocze:
® Zarzgdzanie partnerstwami,
® Widocznosc¢ PSZ,
® Przysztosc $wiata pracy,
® Taksonomia,
® dwa seminaria: ,Laboratorium innowacji" i ,Rola PSZ w restrukturyzacji rynku pracy",
osiem webinariow tematycznych,
® trzy programy wsparcia w ramach tzw. mutual assistance: dla PSZ z Grecji, Belgii (Actiris), Czech
i Hiszpanii,
® trzy spotkania Jour Fixe poswiecone kryzysowi wywotanemu przez pandemie,
18 Zzrodet tematycznych w formie opracowan czy badan, w tym 9 przyktaddéw dobrych praktyk
krajowych PSZ.

Rok 2020 miat by¢ poswiecony Il cyklowi Benchlearningu. Plany zostaty radykalnie zmienione z powodu
pandemii, ktéra nie pozwolita na realizacje ocen w formie bezposredniej. Podrecznik Benchlearning
zostat zaktualizowany z uwzglednieniem nowej sekcji dotyczgcej zarzgdzania ryzykiem i kryzysem.
Pomimo, ze zawieszono cykl ocen przeprowadzono pilotazowo oceny online dwdch PSZ: totwy

i Butgarii). Pilotaz pokazat, ze format mozna dostosowad do zmieniajgcych sie i trudnych kontekstow.

W 2020 r. Rada i Parlament Europejski zatwierdzity wniosek Komisji w sprawie przedtuzenia okresu
funkcjonowania sieci do 31 grudnia 2027 r. Dnia 1 stycznia 2021 r. weszta w zycie nowelizacja decyzji nr
573/2014/UE w sprawie wzmochionej wspotpracy miedzy publicznymi stuzbami zatrudnienia
zapewniajgc ciggtosc funkcjonowania sieci. Decyzja ta odzwierciedlita uznanie przez instytucje
europejskie wysokiej wartosci sieci jako eksperta w dziedzinie rynku pracy. W ocenie stwierdzono, ze
sie¢ promuje wspotprace miedzy PSZ, ktéorym pomaga poprawic ich wydajnosc¢ i przygotowac sie na
przyszte wyzwania rynku pracy. Nowela uwzglednia réwniez nowe priorytety w poziomie europejskim,
np. wsparcie w osiggnieciu celéw Europejskiego Filaru Praw Socjalnych, Europejskiego Zielonego tadu
oraz celdw Zréwnowazonego Rozwoju ONZ.

Wyniki dziatan sieci EPSZ mozna znalez¢ na stronach internetowych Centrum Wiedzy sieci EPSZ
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