
DNI PRACODAWCÓW 2023 

 

wydarzenie organizowane w ramach  

Europejskiego Roku Umiejętności / Europejskiego Tygodnia Umiejętności Zawodowych 

 

Województwo dolnośląskie  

  

Organizator 

Powiatowy Urząd Pracy we Wrocławiu we współpracy z: 

- Urzędem Miasta Wrocławia - Dział Wspierania Wrocławskiej Przedsiębiorczości  

- Izbą Gospodarczą Hotelarstwa Polskiego  

Nazwa wydarzenia  

Lokalne Sympozjum dotyczące rynku pracy w branży hotelarskiej pt: ”Aktualne możliwości 

wsparcia pracodawców w zakresie tworzenia miejsc pracy. Aspekty prawne, społeczne                    i 

ekonomiczne”. 

Data wydarzenia 

27.10.2023 r. 

Cel wydarzenia 

 

1. Prezentacja form wsparcia realizowanych przez Powiatowy Urząd Pracy dla pracodawców w 

tworzeniu nowych miejsc pracy. 

2. Omówienie problemu relacji pomiędzy pracodawcą a pracownikiem ze spektrum autyzmu. 

3. Omówienie problemów ekonomicznych występujących w branży hotelarskiej – wnioski na 

przyszłość. 

 

Opis wydarzenia 

Przedstawienie możliwości wsparcia dla branży hotelarskiej w zakresie tworzenia nowych miejsc 

pracy, jak również omówienie zagadnienia problemu współpracy pomiędzy pracodawcą a 

pracownikiem w spektrum autyzmu. Próba wyciągnięcia wniosków na przyszłość w zakresie sytuacji 

ekonomicznej spowodowanej pandemią, wojny w Ukrainie jak i inflacji w Polsce.  

Każdy ze współorganizatorów sympozjum tj.: Powiatowy Urząd Pracy we Wrocławiu, Urząd Miasta 

Wrocławia – Dział Wspierania Wrocławskiej Przedsiębiorczości oraz Izba Gospodarcza Hotelarstwa 

Polskiego zaprezentują następujące kwestie: 

Powiatowy Urząd Pracy  

Zaprezentowanie instrumentów rynku pracy wspierających pracodawców w tworzeniu miejsc pracy 

tj.: staże, refundacja kosztów zatrudnienia – prace interwencyjne, refundacja kosztów wyposażenia 

lub doposażenia stanowiska pracy, dofinansowanie wynagrodzeń za skierowanego bezrobotnego 

powyżej 50-go roku życia.  

Urząd Miasta Wrocławia – Dział Wspierania Wrocławskiej Przedsiębiorczości 

Omówienie projektu Respectrum, którego celem jest, przede wszystkim, aktywizacja na rynku pracy 

osób dorosłych w spektrum autyzmu poprzez wsparcie dla przedsiębiorców w przełamywaniu barier 

w procesie zatrudniania i rekrutacji takich osób. Projektem tym Urząd Miejski Wrocławia chce 



zmotywować osoby z autyzmem do podjęcia pracy i jednocześnie zwiększyć świadomość społeczną, 

zwracając szczególną uwagę na różnorodność ludzi w środowisku zawodowym. 

Prelekcja będzie połączona z warsztatami. 

Izba Gospodarcza Hotelarstwa Polskiego 

Przedstawiciele Izby przedstawią aspekty ekonomiczne z jakimi aktualnie boryka się branża 

hotelarska i jaki wywiera ona wpływ na możliwość tworzenia nowych miejsc pracy. Podczas 

prezentacji zostanie podjęta próba wypracowania wniosków na przyszłość: jak sprostać 

przeciwnościom ekonomicznym by branża hotelarska się mogła rozwijać. 

Link do strony, na której znajduje się szczegółowa informacja na temat wydarzenia  

 

 


